U\ PROCESO ELECTORAL

DIRECTORES LABORALES
2023-2026

CANDIDATOS

= ANTECEDENTES

® Socio Consultor de MasRH Consultores SpA.
® Mentor 3IE Univ. Federico Santa Maria - Apoyo a startup y emprendedores.
® Director Laboral Caja Los Andes (agosto 2017 - julio 2023).

[

OTROS ANTECEDENTES LABORALES

® 2016 - 2017: Director de PROMARKET S.A. (Filial Banco de Chile).

® 2006 - 2015: Gerente de Administracion de Personas, Banco de Chile.

® 2003 - 2006: Subgerente Area de Recursos Humanos, Banco de Chile.

® 2002 - 2003: Jefe Gestion y Carrera, Banco de Chile.

® 1984 - 2001: Jefe Departamento de Recursos Humanos, Banco de A. Edwards.

=5 ANTECEDENTES ACADEMICOS

e Trabajo en Equipo Gobierno Corporativo, ESE, Universidad de los Andes (2022).

e Talleres Mision y Rol de Directores, Camara Chilena de la Construccion (2021).

e Talleres de Liderazgo, Programa Desarrollo de Habilidades Gerenciales | y Il (2014).
® Diplomado en Coaching y Consultoria, Universidad Padre Hurtado (2011)

e Ingeniero Comercial, Universidad Mariano Egana (2001).

® Diplomado Relaciones Laborales, Univ. de Chile (1984).
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